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Marketing

Zwei Semester, ½ Miete“ startet am 16. Juli / zusätzlich: 
Wohnrabatt für Studenten der HTW
 
Die Engpässe auf dem Berliner Wohnungsmarkt gehen auch an Studenten und Auszubildenden nicht 
spurlos vorbei. Da kommt die degewo-Aktion, die am 16. Juli zum zehnten Mal startet, genau richtig. 
„2 Semester, ½ Miete“ bietet Studenten und Azubis eine Wohnung, die für ein Jahr zum halben Preis 
gemietet werden kann. „35 Wohnungen stehen in diesem Semester zur Verfügung. Wir gehen davon 
aus, dass dieses Angebot schon nach sehr kurzer Zeit vergriffen sein wird“, sagt Olaf Sprung, Leiter 
Marketing / Unternehmenskommunikation der degewo.

 
In rund drei Monaten beginnen das Winterse-
mester 2013/2014 sowie das Ausbildungsjahr. 
Bis dahin werden viele Studenten und Azubis 
nach einer Wohnung suchen. Ein faires An-
gebot ist die degewo-Aktion „2 Semester, ½ 
Miete“, die jetzt zum zehnten Mal startet. Seit 
Beginn der Aktion im Herbst 2004 haben fast 
1.100 Studierende und Auszubildende eine 
Wohnung bei degewo gefunden und damit 
ein Jahr lang nur die halbe Miete gezahlt. 350 
sind davon bis heute Mieter bei degewo. Unter 
www.degewo.de sind alle Wohnungen zum 
Beginn der Aktion am 16. Juli aufgelistet. 

Studenten der Hochschule für Technik 
und Wirtschaft (HTW) können sich das gan-
ze Jahr über eine zusätzliche Aktion freuen. 
Für sie stellt degewo einen Wohnrabatt für 
einzelne Wohnungen in Treptow-Köpenick 
zur Verfügung. Die Nettokaltmiete ist im ers-

ten Jahr um 30 Prozent günstiger, im zweiten um 20 Prozent und im dritten um 10 Prozent. Motto der 
Aktion: „Raus aus Hotel Mama“. Studenten, die nach sechs Semestern ihr Studium abschließen, erhalten 
über die gesamte Studienzeit eine Unterstützung. Auch diese Wohnungen stehen unter www.degewo.de zur 
Ansicht bereit. Aber auch hier gilt: Das Angebot ist vermutlich sehr schnell vergriffen.

Lutz Ackermann

degewo ist das führende 
Wohnungsunternehmen 
in Berlin. Mit über 73.000 
verwalteten Wohnungen 
und rund 1.100 Mitarbeitern 
zählen wir zu den größten 
und leistungsfähigsten 
Wohnungsunternehmen 
in Deutschland. Unsere 
Bestände befinden sich in 
allen Stadtteilen Berlins, 
und wir verbessern stetig 
unseren Service, so dass wir 
den vielfältigen Bedürfnissen 
unserer Kunden entsprechen. 
Als kommunales Wohnung-
sunternehmen übernehmen 
wir Verantwortung für die 
Stadt Berlin und ihre Men-
schen.
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